ZARZADZENIE NR 22?/2026
WOJTA GMINY HAJNOWKA
z dnia 23 marca 2026 r.

w sprawie dodatkowego dnia wolnego od pracy i obniZenia miesi¢cznego wymiaru czasu pracy
w miesigcu kwietniu 2026 roku w Urzedzie Gminy Hajnéwka

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2025
r. poz. 1153 ze zm.) w zwigzku z art. 129 § 1 oraz art. 130 § 11 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.) oraz § 18 ust. 4 Regulaminu Pracy Urzedu Gminy
Hajnowka przyjetego Zarzadzeniem Nr 529/2023 W¢jta Gminy Hajnowka z dnia 20 lutego 2023 1,
zmienionego Zarzadzeniem Nr 555/2023 W¢jta Gminy Hajnéwka z dnia 04 kwietnia 2023 r. w sprawie

zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Hajndéwka, zarzagdzam co nastepuje:

§1

Ustalam dzien 13 kwietnia 2026 r. (poniedzialek) dniem wolnym od pracy w Urzedzie Gminy
Hajnowka, bez obowigzku odpracowania z uwagi na przypadajace w tym dniu Swigto, obchodzone

przez wiernych Polskiego Autokefalicznego Ko$ciota Prawostawnego.

§2

Uwzgledniajac okolicznos¢ o ktorej mowa w § 1 niniejszego zarzadzenia, obnizam miesi¢czny wymiar
czasu pracy w miesigcu kwietniu 2026 roku o 8 godzin, tj. ze 168 godzin na 160 godzin, bez obnizania

z tego tytulu wynagrodzenia za prace, naleznego pracownikom Urzedu Gminy Hajnowka.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt

mgr Lucyna Smoktunowicz



